[bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1][bookmark: bookmark2]ƯBND THÀNH PHỐ HẠ LONG CỘNG HOÀ XẢ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM BAN QUẢN LÝ CÁC DVCI	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Số: 275 /TB-DVCI	Hạ Long, ngày 04 thảng 4 năm 2024
[bookmark: bookmark3][bookmark: bookmark4][bookmark: bookmark5]THÔNG BÁO
[bookmark: bookmark6][bookmark: bookmark7][bookmark: bookmark8]VÈ VIỆC TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC VÀO LÀM VIỆC
TẠI CÁC PHÒNG CHUYÊN MÔN THUỘC BAN QUẢN LÝ
CÁC DỊCH VỤ CÔNG ÍCH THÀNH PHÓ HẠ LONG NĂM 2024
Căn cứ Kế hoạch số 270/KH-DỴCI ngày 04/4/2024 của Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long về tuyên dụng viên chức vào làm việc tại các phòng chuyên môn thuộc Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long.
Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long thông báo tuyển dụng viên chức vào làm việc tại các phòng chuyên môn thuộc Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long năm 2024, cụ thể như sau:
I. [bookmark: bookmark10][bookmark: bookmark11][bookmark: bookmark12][bookmark: bookmark9]SỐ LƯỢNG VÀ VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG
Chỉ tiêu viên chức cần tuyển: 12 chỉ tiêu, trong đó:
1. [bookmark: bookmark13]Vị trí việc làm thuộc diện nguồn nhân lực chất lượng cao theo Nghị định 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phũ: 0 vị tri.
2. [bookmark: bookmark14]Vị trí việc làm thuộc diện nguồn nhân lực chất lượng cao của Thành phố: 01 vị trí.
3. [bookmark: bookmark15]Vị trí làm việc thuộc diện thông thường: 11 vị trí.
(Có biểu chi tiết kèm theo)
II. [bookmark: bookmark16][bookmark: bookmark17][bookmark: bookmark18][bookmark: bookmark19]TIÊU CHUẨN, ĐIÈU KIỆN ĐĂNG KÍ Dự TUYỂN
1. [bookmark: bookmark20][bookmark: bookmark21][bookmark: bookmark22][bookmark: bookmark23]Tiêu chuẩn, điều kiện chung
1.1. [bookmark: bookmark24]Người có đủ các điều kiện sau đây không phân biệt dân tộc, nam, nữ, thành phần xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo được đăng ký dự tuyến viên chức:
· [bookmark: bookmark25]Có Quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam;
· [bookmark: bookmark26]Từ đủ 18 tuổi trở lên và trong độ tuổi lao động theo quy định của Bộ luật Lao động hiện hành;
· [bookmark: bookmark27]Có Phiếu đăng ký dự tuyển;
· [bookmark: bookmark28]Có lý lịch rõ ràng;
· [bookmark: bookmark29]Có văn bàng, chứng chỉ đào tạo phù họp với vị trí việc làm dự tuyển; trường họp có văn bằng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng việt và được Cục Khảo thí và kiểm định chất lượng giao dục của Bộ Giáo dục và Đào tạo công nhận;
· [bookmark: bookmark30]Đủ sức khoẻ để thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ theo vị trí việc làm đăng ký dự tuyên;
· [bookmark: bookmark31]Đáp ứng các điều kiện khác theo yêu cầu của vị trí việc làm do đơn vị sự nghiệp công lập xác định nhưng không trái với quy định của pháp luật.
1.2. [bookmark: bookmark32]Những người sau đây không được đăng ký dự tuyến viên chức:
· [bookmark: bookmark33]Không cư trú tại Việt Nam;
· [bookmark: bookmark34]Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;
· [bookmark: bookmark35]Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự của Toà án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc, đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc, đưa vào trường giáo dường.
2. [bookmark: bookmark36]Điều kiện cụ thề:
2.1. [bookmark: bookmark37][bookmark: bookmark38][bookmark: bookmark39][bookmark: bookmark40]Đối vói vị trí việc làm thuộc diện nguồn nhân lực chất lương cao theo Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phủ
(1) Sinh viên tốt nghiệp đại học loại xuất sắc tại cơ sở giáo dục đại học ở trong nước hoặc nước ngoài được công nhận tương đương về văn bằng, chứng chỉ theo quy định của pháp luật có kết quả học tập và rèn luyệt xuất sắc các năm học của bậc đại học, trong độ tuổi quy định tại Điều 1 Luật Thanh niên tính đến thời điểm nộp hồ sơ dự tuyển và đáp ứng một trong các tiêu chuẩn sau đây:
a) [bookmark: bookmark41]Đạt giải ba cá nhân trở lên tại một trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi cấp tỉnh, đạt giải khuyến khích trở lên trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi cấp quốc gia hoặc Bằng khen trở lên trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi quốc tế thuộc một trong các mồn khoa học tự nhiên (toán, vật lý, hoá học, sinh học, tin học) và khoa học xã hội (ngữ văn, lịch sử, địa lý, ngoại ngữ) trong thời gian học ở cấp trung học phổ thông;
b) [bookmark: bookmark42]Đạt giải ba cá nhân trở lên tại cuộc thi khoa học - kỹ thuật cấp quốc gia hoặc quốc tế trong thời gian học ở cấp trung học phổ thông hoặc bậc đại học;
2.2. [bookmark: bookmark43][bookmark: bookmark44][bookmark: bookmark45][bookmark: bookmark46]Đối vói vị trí việc làm nguồn nhân lực chất lưọ'ng cao cùa Thành phố:
Sinh viên tốt nghiệp Đại học trở lên loại Giỏi và đạt giải Ba cá nhân trở lên trong các cuộc theo quy định a, b, c, khoản 1 điều 2 Nghị định 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phủ.
[bookmark: bookmark47][bookmark: bookmark48][bookmark: bookmark49]2.3 Đối vói vị trí việc làm thuộc diện thông thường.
Đối với các vị trí tuyển dụng thông thường, yêu cầu phải tốt nghiệp Đại học trở lên.
3. [bookmark: bookmark50][bookmark: bookmark51][bookmark: bookmark52][bookmark: bookmark53]Ư’u tiên trong tuyển dụng
Đối tượng và điểm ưu tiên trong xét tuyển thực hiện theo quy định tại Điều 6 Nghị định’so 115/2020/NĐ-CP ngay 25/9/2020; khoán 2, Điều 1 Nghị định số 85/2023/ND-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ. Cụ thể:
· [bookmark: bookmark54]Anh hùng Lực lượng vũ trang, Anh hùng lao động, thương binh, người hưởng chính sách như thương binh, thương binh loại B: Được cộng 7,5 diêm vào kết quả điểm vòng 2.
· [bookmark: bookmark55]Người dân tộc thiểu số, sĩ quan quân đội, sĩ quan công an, quân nhân chuyên nghiệp phục vụ, người làm công tác cơ yếu chuyển ngành, học viên tốt nghiệp đào tạo sĩ quan dự bị, tốt nghiệp đào tạo chỉ huy trưởng Ban chỉ huy quân sự cấp xã ngành quân sự cơ sở được phong quân hãm sĩ quan dự bị đã đãng ký ngạch sĩ quan dự bị, con liệt sĩ, con thương binh, con bệnh binh, con người hưởng chính sách như thương binh, con thương binh loại B, con đẻ của người hoạt động kháng chiến nhiễm chất độc hoá học, con Anh hùng Lực lượng vũ trang, con Anh hùng Lao động: Được công 5 diêm vào kết quản điểm vòng 2.
· [bookmark: bookmark56]Người hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia công an nhân dân, đội viên thanh niên xung phong: Được cộng 2,5 điểm vào kết quả điểm vòng 2.
· [bookmark: bookmark57]Cán bộ công đoàn trưởng thành từ cơ sở, trong phong trào công nhân: Được cộng 1,5 điếm vào kết quả vòng 2.
Trường hợp người dự tuyển hoặc xét tuyển thuộc nhiều diện ưu tiên quy định tại khoản 1 Điều này chỉ được cộng điểm ưu tiên cao nhất vào kết quả điềm vòng 2.
III. [bookmark: bookmark58][bookmark: bookmark59][bookmark: bookmark60][bookmark: bookmark61]HÒ Sơ ĐĂNG KÝ DựTƯYÉN
Người đăng ký dự tuyển đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện phù hợp với một vị trí việc làm cần tuyển theo thông báo xét tuyển, khi nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển phải đầy đủ các thành phần hồ sơ, cụ the như sau:
· [bookmark: bookmark62]Phiếu đăng ký dự tuyển viên chức (Mau số 01 ban hành kèm theo Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ).
· [bookmark: bookmark63]Bản chụp văn bang chuyên môn, bảng điểm theo yêu cầu của vị trí dự tuyển. Trường hợp có vãn bàng do cơ sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng Việt và được Bộ Giáo dục và Đào tạo công nhận văn bằng;
· [bookmark: bookmark64]Giấy chứng nhận đạt thành tích cá nhân theo quy định Nghị định số 140/2017/NĐ-CP của Chính phủ đối với thí sinh diện nguồn nhân lực chất lượng cao;
· [bookmark: bookmark65]Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên do cơ quan có thẩm quyền chứng thực (nếu có);
· [bookmark: bookmark66]Bản chụp chứng chỉ khác theo yêu cầu của vị trí dự tuyển.
Lưu ý: Người đăng ký (lự tuyển mua hồ sư tại tầng 1, Trụ sở lủm việc của Ban Quản ỉỷ cảc (lịch vụ công ích thành phố Hạ Long (Sổ 147 đường Nguyễn Văn Cừ, phường Hồng Hà, thành phố Hạ Long, tính Quảng Ninh).
IV. [bookmark: bookmark67][bookmark: bookmark68][bookmark: bookmark69][bookmark: bookmark70]TIẾP NHẬN HÒ SO
Người đãng ký dự tuyển chỉ được nộp hồ sơ vào một vị trí việc làm tại một đơn vị có nhu cầu tuyển dụng.
Ngtròi đãng ký dự tuyển phải trực tiếp nộp 02 bộ hồ SO’ dự tuyển trong thời hạn nhận hồ sơ (hồ sơ không trả lại).
Thòi gian nhận hồ sơ: 30 ngày làm việc, ké từ ngày 04/4/2024 đến hết ngây 20/5/2024 (trong giò’ hành chính).
Địa điểm nhận hồ SO’: Tầng 1, Trụ sở làm việc của Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phô Hạ Long (Số 147 đường Nguyễn Vãn Cừ, phường Hồng Hà, thành phố Hạ Long, tỉnh Quảng Ninh).
V. [bookmark: bookmark71]HÌNH THỨC TUYỂN DỤNG
1. Đối vói vị trí việc làm thuộc diện nguồn nhân lực chất lượng cao theo Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phủ
1.1. [bookmark: bookmark72][bookmark: bookmark73][bookmark: bookmark74][bookmark: bookmark75]Đối tirọìig
Sinh viên tốt nghiệp đại học loại xuất sắc tại cơ sở giáo dục đại học ở trong nước hoặc nước ngoài được công nhận tương đương về vãn bằng, chứng chỉ theo quy định của pháp luật có kêt quả học tập và rèn luyện xuất sắc các năm học của bậc đại học, trong độ tuổi quy định tại Điều 1 Luật Thanh niên tính đến thời điểm nộp hồ sơ dự tuyển và đáp ứng một trong các tiêu chuẩn sau đây:
a) [bookmark: bookmark76]Đạt gỉải ba cá nhân trở lên tại một trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi cấp tỉnh, đạt giải khuyến khích trở lên trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi cấp quốc gia hoặc Bằng khen trở lên trong các kỳ thi lựa chọn học sinh giỏi quốc tế thuộc một trong các môn khoa học tự nhiên (toán, vật lý, hóa học, sinh học, tin học) và khoa học xã hội (ngữ văn, lịch sử, địa lý, ngoại ngữ) trong thời gian học ở cấp trung học pho thông;
b) [bookmark: bookmark77]Đạt giải ba cá nhân trở lên tại cuộc thi khoa học - kỹ thuật cấp quốc gia hoặc quốc tế trong thời gian học ở cấp trung học phổ thông hoặc bậc đại học;
c) [bookmark: bookmark78]Đạt giải ba cá nhân trở lên tại cuộc thi ô-lim-pích thuộc một trong các môn toán, vật lý, hóa học, cơ học, tin học hoặc các chuyên ngành khác trong thời gian học ở bậc đại học được Bộ Giáo dục và đào tạo công nhận.
1.2. [bookmark: bookmark79][bookmark: bookmark80][bookmark: bookmark81][bookmark: bookmark82]Hình thức: Xét tuyển
1.3. [bookmark: bookmark79][bookmark: bookmark80][bookmark: bookmark83][bookmark: bookmark84]Nội dung
· [bookmark: bookmark85]Vòng 1: Kiểm tra điều kiện, tiêu chuẩn, kết quả học tập của người dự tuyển tại Phiếu đăng ký dự tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển, nếu đáp ứng đủ thì người dự tuyển được tham dự vòng 2
· [bookmark: bookmark86]Vòng 2:
4- Phỏng vấn để kiểm tra kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp người dự tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển.
+ Thời gian phỏng vấn 30 phút (thí sinh dự thi có không quá 15 phút chuẩn bị trước khi phỏng vấn).
+ Cách tính điểm: Điềm phỏng vấn được tính theo thang điểm 100;
+ Không thực hiện việc phúc khảo đối với kết quả phỏng vấn.
1.4. [bookmark: bookmark87][bookmark: bookmark88][bookmark: bookmark89][bookmark: bookmark90]Thòi gian: Dự kiến trong tháng 5/2024.
1.5. [bookmark: bookmark87][bookmark: bookmark88][bookmark: bookmark91][bookmark: bookmark92]Cách xác định nguôi trúng tuyển
· [bookmark: bookmark93]Có kết quả điểm thi tại vòng 2 đạt từ 50 điểm trở lên.
· [bookmark: bookmark94]Có số điểm vòng 2 cộng với điếm ưu tiên quy định tại Điều 6 Nghị đinh số 115/2020/NĐ-CP; Khoản 2, Điều 1 Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ (nếu có) cao hơn lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp trong chỉ tiêu được tuyển dụng của từng vị trí việc làm.
· [bookmark: bookmark95]Trường hợp có từ 02 người trở lên có tổng số điểm tính theo quy định nêu trên bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng của vị trí việc làm cần tuyển thì người có kết quả điểm thi vòng 2 cao hon là người trúng tuyền; nếu vẫn không xác định được thì Giám đốc Ban Quản lý các dịch vụ công ích Thành phố quyết định người trúng tuyển.
· [bookmark: bookmark96]Người không trúng tuyển trong kỳ tuyển dụng viên chửc không được bảo lưu kểt quả cho các kỳ tuyển dụng lần sau.
2. [bookmark: bookmark97]Đối vó'i vị trí việc làm thuộc diện nguồn nhân lực chát lu’o’ng cao của Thành phố và diện thông thuồng
2.1. [bookmark: bookmark100][bookmark: bookmark101][bookmark: bookmark98][bookmark: bookmark99]Hình thức, nội dung tuyền dụng và thòi gian, địa điểm dự kiến tổ chức tuyển dụng
2.1.1. [bookmark: bookmark102]Hình thức: Xét tuyển
2.1.2. [bookmark: bookmark103]Nộỉ dung: Xét tuyển viên chức được thực hiện theo 2 vòng như sau:
a) [bookmark: bookmark104]Vòng 1
Kiểm tra điều kiện dự tuyển tại Phiếu đăng ký dự tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyến, nếu đáp ứng đủ thì người dự tuyển được tham dự vòng 2.
b) [bookmark: bookmark105]Vòng 2
Thi môn nghiệp vụ chuyên ngành được thực hiện như quy định tại khoản 4 Điều 1 Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ, cụ thể:
· [bookmark: bookmark106]Hình thức thi: Thi viết (Trắc nghiêm kết hợp tự luận).
· [bookmark: bookmark107]Nội dung thi: Kiểm tra kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp của người dự tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển.
Nội dung thi môn nghiệp vụ chuyên ngành phải căn cứ vào nhiệm vụ, tiêu chuẩn về năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của chức danh nghề nghiệp viên chức và phải phù hợp với yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyến. Neu có các vị trí việc làm yêu cầu chuyên môn, nghiệp vụ khác nhau thì Hội đồng tuyển dụng viên chức phải tồ chức xây dựng các đề thi môn nghiệp vụ chuyên ngành khác nhau tương ứng với yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển. Các công việc liên quan đến việc ra đề thi phải thực hiện bảo mật theo quy định của pháp luật.
· [bookmark: bookmark108]Thời gian thi: 180 phút (không kể thời gian chép đề).
- Thang điểm: 100 điểm.
c) Thời gian: Dự kiến trong tháng 5/2024.
2.2. [bookmark: bookmark109]Cách xác định người trúng tuyển
2.2.1. [bookmark: bookmark110]Người trúng tuyển trong kỳ thi tuyển viên chức phải có đủ các điều kiện sau:
a) [bookmark: bookmark111]Có kết quả điểm thi tại vòng 2 đạt từ 50 điểm trỏ' lên.
b) [bookmark: bookmark112]Có số điểm vòng 2 cộng với điểm ưu tiên quy định tại Điều 6 Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020; Khoản 2, Điều 1 Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ (nếu có) cao hơn lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp trong chi’ tiêu tuyển dụng của vị trí việc làm.
2.2.2. [bookmark: bookmark113]Trường hợp có từ 02 người trở lên có tổng số điểm tính theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều này bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng của vị trí việc làm cần tuyển thì người trúng tuyển là người đạt kết quả thi phần thi kiến thức chung tại vòng 1 cao hơn (nếu có).
Trường họp vẫn không xác định được thì người đứng đầu cơ quan có thẩm quyền tuyến dụng quyết định người trúng tuyển.
2.2.3. [bookmark: bookmark114]Trường hợp đăng ký 02 nguyện vọng nhưng không trúng tuyển ở nguyện vọng 1 thi được xét ở nguyện vọng 2 nếu vị trí việc làm đăng ký ở nguyện vọng 2 vẫn còn chỉ tiêu tuyển dụng sau khi đã xét hết nguyện vọng 1, bao gồm cả việc xét nguyện vọng của người có kết quả trúng tuyển thấp hơn liền kề theo quy định tại khoản 4 Điều 18 Nghị định sổ 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ.
Trường hợp có 02 người trở lên bằng điểm nhau ở nguyện vọng 2 thì người trúng tuyển được xác định theo quy định tại khoản 2.2.2 mục 2.2-2 phần V Thông báo này.
Trường hợp vị trí việc làm vẫn còn chỉ tiêu tuyển dụng sau khi đã xét đủ 02 nguyện vọng thì căn cứ vào kết quả thi, Hội đồng thi báo cáo Giám đốc Ban quyết định tuyền dụng đối với người có kết quả tuyển dụng thấp hơn liền kề so với kết quả tuyển dụng của người trúng tuyển ở vị trí việc làm tại đơn vị khác nhưng có cùng tiêu chuẩn, điều kiện với tiêu chuẩn, điều kiện của vị trí việc làm tại đơn vị còn chỉ tiêu tuyển dụng, cùng Hội đồng thi, cùng áp dụng hình thức thi hoặc viết (vòng 2) và chung đề thi. Người được tuyền dụng trong trường hợp này phải đáp ứng quy định tại điểm a khoản 2.2.1 mục 2.2-2 phần V Thông báo này. Đổi với các vị trí việc làm không có người đăng ký dự tuyển, người đứng đầu cơ quan có thẩm quyền tuyển dụng quyết định việc tuyển dụng theo quy định này.

#

2.2.4. [bookmark: bookmark115]Người không được tuyển dụng trong kỳ thi tuyển viên chức quy định tại Thông báo này không được bảo lưu kết quả thi tuyển cho các kỳ thi tuyển lần sau.
Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long thông báo cho các cá nhân có nhu cầu đăng ký tuyển dụng viên chức vào làm việc tại các phòng chuyên môn thuộc Ban Quản lý các dịch vụ công ích thành phố Hạ Long năm 2024 được biết./.
Noi nhận:
· [bookmark: bookmark116]Sở Nội vụ (b/c);
· [bookmark: bookmark117]TT. Thành ủy (b/c):
· [bookmark: bookmark118]TT. HĐND Thành phố (b/c);
· [bookmark: bookmark119]Chủ tịch; các PCT UBND Thành phổ;
· [bookmark: bookmark120]Phòng Nội vụ Thành phố;
· [bookmark: bookmark121]Trung tâm TT và VH Thành phố (đira tin);

· [bookmark: bookmark122][image: ]Lưu: VT.TM. BAN QUẢN LÝ CÁC DVCI ĐÓC
Trần Doãn Tuấn
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